
NOTA INFORMATIVA SOBRE LOS PUESTOS DE 
TRABAJADOR SOCIAL OBJETO DE ESTABILIZACION

El Departamento de Personal del Excmo. Ayuntamiento de Zamora, al objeto de identificar dentro del 
Proceso de Estabilización cada una de las diez plazas de Trabajador/a Social antedichas (seis de funcionario y 
cuatro de laboral), las denominó con unos CÓDIGOS alfanuméricos enviando a los/as trabajadores/as que en 
aquel momento las ocupaban una comunicación informando de que dicha plaza se incluía en el proceso de 
estabilización así como el código concreto asociado a la misma, siendo los siguientes:

 - SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-025) - SERVICIOS SOCIALES (L-SOC-029)
- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-026) - SERVICIOS SOCIALES (L-SOC-030)
- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-DEP-027) - SERVICIOS SOCIALES (L-SOC-031)
- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-028) - SERVICIOS SOCIALES (L-SOC-032)
- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-DEP-029)
- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-030)

Por otra parte,  las diez plazas de Trabajadores Sociales ofertadas en el Proceso de Estabilización se 
encuentran incluidas en la denominada "Relación de puestos de trabajo del Excmo. Ayuntamiento de Zamora 
año 2024" publicada,  en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 127 del Real Decreto Legislativo 781/86,  
de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia de 
Régimen Local, mediante ANUNCIO en el BOP de Zamora nº 148, de 22 de diciembre de 2023, de la siguiente  
manera:

DENOMINACIÓN DEL PUESTO NS. TP. IN. VA. GR. NV.

231.01 Prestaciones Básicas. Acción Social
TRABAJADOR/A SOCIAL 6 F 6 6 A2 22
TRABAJADOR/A SOCIAL 2 L 0 0 II

231.02 Programa de Protección a la Infancia
TRABAJADOR/A SOCIAL 1 L 0 0 II

231.13 Orientación y Asesoramiento
ORIENTADOR/A SOCIO LABORAL 1 L 0 0 II

En virtud de lo anterior, la identificación de los códigos con los puestos a ofertar es la siguiente:

  CÓDIGO DENOMINACIÓN DEL PUESTO

- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-025) TS* Prestaciones Básicas. Acción Social (CEAS)
- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-026) TS Prestaciones Básicas. Acción Social (CEAS)
- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-DEP-027) TS Prestaciones Básicas. Acción Social (EPAP)
- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-028) TS Prestaciones Básicas. Acción Social (CEAS)
- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-DEP-029) TS Prestaciones Básicas. Acción Social (EPAP)
- SERVICIOS SOCIALES (F-SOC-030) TS Prestaciones Básicas. Acción Social (CEAS)

- SERVICIOS SOCIALES  (L-SOC-029) TS Prestaciones Básicas. Acción Social (CEAS)
- SERVICIOS SOCIALES (L-SOC-030) TS Programa Protección a la Infancia (EAF)
- SERVICIOS SOCIALES (L-SOC-031) TS Prestaciones Básicas. Acción Social (CEAS)
- SERVICIOS SOCIALES (L-SOC-032) TS Orientación y Asesoramiento (EDIS)

*TS: Trabajador/a Social

DOCUMENTO FIRMADO ELECTRÓNICAMENTE
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